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१.ऩषृ्ठबूमभ 
   नेऩारको सॊविधान, २०७२ फभोजजभ स्थानीम ननकामहरुको ननभााण बए अनुसाय, ससन्धरुी 
जजल्राको ऩजचचभी ऺेत्रभा अफजस्थत साबफक भहेन्रझ्माडी, हरयहयऩयुगढी, क्मानेचिय, वऩऩरभाडी 
गा.बफ.स.रे ओगटेको बूबाग नै हरयहयऩुयगढी गाउॉऩासरका हो l मस गाउॉऩासरकाको नाभाकयण  
ऐनतहाससक हरयहयऩुयगढी दयफायराई आधाय भानी गरयएको छ l ऩूिाभा भरयण गाउॉऩासरकाको ससभा ऺेत्र 
ऩजचचभभा भकिानऩुय य यौतहट जजल्राको ससभा फागभती नदी उत्तयभा काभ्रे जजल्रा य दक्षऺणभा सरााही 
जजल्राको ससभा ऺेत्र पैसरएको मस गाउॉऩासरकाको कुर ऺेत्रपर ३४३.९ फगा कक.सभ. छ l गाउॉऩासरकाको 
भध्म बागभा भरयण दक्षऺण ऩुफॉ बागभा क्मानखोरा ,ऩजचचभभा फाग्भती य उत्तयभा कोखाजोय नदीहरु 
ऩदाछन ्l 

   ४६६८ घय धयुी यहेको मस गाउॉऩासरकाभा ताभाङ, याई, भगय, भाझी, ऩहयी, विचिकभाा, 
ऩरयमाय, फाहुन, ऺेत्री, नेिाय रगामतका जातीहरु फसोफास गयेकाछन ् । मस गाउॉऩासरकाको कुर 
जनसख्मा २७७२७  छ जसभा ऩुरुष १४२३४ य भहहरा १३४९३ यहेकाछन ्। भानिीम फसोफासको हहसािरे 
रगबग ३०० िषा बन्दा अगाडड नै मस ऺेत्रभा फसोफास गयेको ककम्फदन्तीहरु ऩाईन्छ । 

  नेऩारको सॊविधानरे ददशाननदेश गये फभोजजभ सभानऩुानतक सभािेशी य सहबानगताभूरक नसध्दान्तका 
आधायभा सभताभूरक सभाजको ननभााण गना याज्मका सफै अॊग, तह य ऺेत्रगत विषमहरूभा रैविक सभानता 
य साभाजजक सभािेशीकयण (रैससास) को विषमराई आन्तरयकीकयण, भूरप्रिाहीकयण य सॊस्थागत गना 
आिश्मक बएको छ ।  

  नेऩारको सॊविधान २०७२को धाया १८ भा उल्रेखखत सभानताको हकभा सफै नागरयक कानूनको 
दृविभा सभान हनुे तथा कसैराई ऩनन कानूनको सभान सॊयऺणफाट फजित नगरयने व्मिस्था छ । साथै 
साभान्म कानूनको प्रमोगभा जात, जानत, उत्ऩजि, धभा{, िणा{, नरि, शायीरयक अिस्था, स्िास््म जस्थनत, फैिावहक 
जस्थनत, आनथाक अिस्था, बाषा िा ऺेत्र, िैचारयक आस्था िा मस्तै अन्म कुनै आधायभा बेदबाि नगने व्मिस्था 
उल्रेख छ . नेऩारको सॊविधानको धाया ३८ रे भवहराराई सभान िॊशीम अनधकाय, सयुजऺत भाततृ्ि य 
प्रजनन स्िास््म सम्फन्धी अनधकाय, याज्मका सिै तहभा सहबागी हनुे अनधकाय, सम्ऩजि तथा ऩारयिारयक 
भानभरा सम्फन्धी अनधकाय, जशऺा, स्िास््म, योजगाय य साभाजजक सयुऺाभा सकायात्भक विबेदको व्मिस्था 
गयेको छ। सॊविधानरे भवहरा विरुध्द हनु ेसफै प्रकायका वहॊसाजन्म कामाहरुराई कानून फभोजजभ दण्डनीम 
हनुे व्मिस्था गयेको छ।  
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  साथै सॊविधानभा याज्मरे साभाजजक िा साॊस्कृनतक दृविरे वऩछनडएका िा ऩछाडड ऩारयएका भवहरा, 
दनरत, आददिासी जनजानत, भधेशी, थारू, भजुस्रभ, वऩछडािगा, नसभान्तकृत, अल्ऩसङ्ख्मक, अऩािता बएका 
व्मजि, रैविक तथा मौननक अल्ऩसङ्ख्मक, वकसान, श्रनभक, उत्ऩीनडत िा वऩछनडएको ऺेत्रका नागरयक तथा 
आनथाक रूऩरे विऩन्न खस आमा रगामत नागरयकको सॊयऺण, सशिीकयण िा बफकासका रानग कानून 
फभोजजभ विशेष व्मिस्था गना सवकने विषम उल्रेख गयी सभािेशी अिधायणाराई आत्भसात ्गरयएको छ। 
साभाजजक न्मामको हकरे याज्मका हयेक तहभा सभािेशी य सभानऩुानतक प्रनतनननधत्िको नसध्दान्तका 
आधायभा जनताको सहबानगताको अनधकाय स्थाऩना गयेको छ। 

  स्थानीम सयकाय सिारन ऐन, २०७४ रे स्थानीम तहको काभ, कताव्म य अनधकायभा रैससास 
सम्फन्धी व्मिस्था उल्रेख गयेको, िडा सनभनतको काभ, कताव्म य अनधकाय अन्तगात िडाभा आनथाक तथा 
साभाजजक रुऩभा ऩछानड ऩयेका भवहरा, दनरत, फारफानरका, अऩािता बएका व्मजि, जेष्ठ नागरयक, 
अल्ऩसॊ्मक, नसभान्तकृत सभदुामको अनबरेख याखी साभाजजक य आनथाक उत्थान सम्फन्धी काभ गने 
व्मिस्था गयेको, विनबन्न सभदुामफीच साभाजजक सद्भाि य सौहादाता कामभ गने, फारवििाह, फहवुििाह, 
रैविक वहॊसा, छुिाछुत तथा जातीम विबेद, हरुिा चरुिा दाइजो, हनरमा प्रथा, छाउऩडी, कभरयी प्रथा, 
फारश्रभ, भानि फेचविखन जस्ता साभाजजक कुयीनत य अन्धविश्वासको अन्त्म गने, गयाउने व्मिस्था गयेको, 
स्थानीम तहको मोजना तजुाभा तथा कामाान्िमन गदाा भवहरा तथा वऩछनडएको एिॊ रजऺत िगाको 
सहबानगताको व्मिस्था, मोजना छनौटभा भवहरा, फारफानरका तथा वऩछनडएका िगा, ऺेत्र य सभदुामराई 
प्रत्मऺ राब ऩगु्ने कामाकभभा जोड दददै रैससास प्रिधान गने रगामतको व्मिस्था उल्रेख गयेको छ। 
मसका साथै रैससासका सिारहरूराई सम्फोधन गना याज्मरे विगत राभो सभम देजख नै प्राथनभकताका साथ 
आिनधक मोजना, फावषाक मोजना, नीनत तथा कानूनको तजुाभा तथा ऩरयभाजान य कामाक्रभ कामाान्िमन गदै 
आइयहेको छ।  

  मसै सन्दबाभा स्थानीम तहद्वाया सिारन गरयने मोजना तथा कामाक्रभराई रैविक सभानता य 
साभाजजक सभािेशी भैत्री फनाउन, सॊिैधाननक एिभ कानूनी उियदावमत्ि तथा जजम्भेिायी ऩूया गना, याज्मरे 
अन्तयााविम स्तयभा गयेका प्रनतफद्धता अनरुुऩ कामा गना, स्थानीम सयकाय सिारन ऐन २०७४ अनसुाय 
स्थानीम तहभा रैविक सभानता य साभाजजक सभािेशीकयणराई सॊस्थागत गदै सभािेशी विकासराई प्रफदान 
गने कामाराई थऩ भागा दशान गना मो “रैविक सभानता य साभाजजक सभािेशीकयण यणनीनत” तमाय गरयएको 
छ ।  
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  विकास प्रवक्रमाभा भु् मतमा ३ िटा साभान्म तय जटीर प्रश्नहरुको जिाप खोज्ने गरयन्छ । ऩवहरो 
प्रश्न ऐरे भ कहाॉ छु ? दोश्रो  अि भ कहाॉ य वकन जाने ? य तेश्रो त्मो कसयी सॊबि छ ? ऩवहरो प्रश्नरे 
िताभान अिस्था विश्लषेण गयाउॉछ, दोश्रो प्रश्नरे रऺ य अऩेजऺत उऩरव्धीको  ननधाायण गदाछ बने तेश्रो 
प्रश्नरे नीनत तथा यणनीनत तमायी गयाउछ । मस हरयहयऩुयगढी  गाउॉऩानरका ऺेत्रनबत्र अन्म नफकास 
साझेदायहरुफाट सञ्चारन हनुे कामाक्रभहरुरे आ आफ्नो ढॊगफाट रैविक सभनता तथा साभाजजक 
सभािेशीकयणको नीनत तथा यणनीनत फनाई कामाक्रभ कामाान्िमन गदाा कामाक्रभभा दोहोयोऩना हनुे 
कामाान्िमन गना अप्ठेयो हनुे य कामाक्रभको प्रबािकारयताभा कभी आउने बएकोरे मी ननकामहरुिाट सॊचारन 
हनुे कामाक्रभ/आमोजनाका रानग सभेत भागादशान हनुे गरय मस हरयहयऩुयगढी  गाउॉऩानरकाको रैविक तथा 
साभाजजक सभािेशीकयण यणनीनत तमाय गरयएकोछ । मो यणनीतका प्रभखु उऩमोगकतााहरु हरयहयऩयुगढी 
गाउॉऩासरका कामाऩानरकाको कामाारम, िडा कामाारमहरु, बफकास साझेदायहरु तथा गैह्रसयकायी सॊघ 
सॊस्थाहरु हनुेछन । 

२. अवस्था न्त्बशे्लषण  

  रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयणका यणनीनतका रानग ऩवहरो चयण बनेको नै िताभान 
अिस्था विश्लषेण हो । हारको अिस्था विश्लषेणका रानग भु् म वहसािरे ३ िटा ऺेत्र ननधाायण गरयएकोछ । 
जसको विियण ननम्नानसुाय प्रस्ततु गरयएकोछ । 

२.१. SWOT बफश्रेषण  
  मो हरयहयऩुयगढी  गाउॉऩासरकाको रैससासको दृजटटकोषफाट सफर ऩऺ, कभजोय ऩऺ, अिसय य 
चनुौती (SWOT) विचरेषण गरयएको छ । मसयी विचरेषण गदाा नीनत कानूनभा सभािेशीता, सॊस्थागत 
व्मिस्थाभा सभािेशीता, भानि सॊसाधन तथा ऺभता विकासभा सभािेशीता, सेिा प्रिाहभा सभािेशीता य 
सुशासन तथा उत्तयदानमत्िभा सभािेशीताभा आधारयत यहेय विचरेषण गरयएकोछ । जसराई ननम्नानुसाय 
प्रस्तुत गरयएकोछ । 

क. सफर ऩऺ (Strength) 

१. िावषाक कामाक्रभभा भवहरा तथा रजऺत विकास कामाक्रभहरु  सभािेश बएको  । 

२. भवहरा, फारफानरका, वऩछनडएको िगा, ऺेत्र य सभदुामराई प्रत्मऺ राब ऩगु्ने गरय मोजना फनेको । 

३. विनबन्न ऺेत्रगत कानूनहरुको ननभााण बएको य मसरे नीनतगत रुऩभा रैससासराई सम्फोधन  गयेको । 

४. अऩािता ऩरयचम ऩत्र वितयण ननदेजशका तमाय बई प्रबािकायी रुऩभा कामाान्िनम बएको । 

५. हयेक ननकाम तथा सनभनतहरुभा भवहरा रजऺत िगाको सहबानगताको सनुनजितता  बएको छ । 
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६. उऩबोिा सनभनतहरुभा ३३ प्रनतशत भवहरा सहबानगता अननिामा गयेको छ । 

७. नीनत कानून कामाविनध ननभााण गना सऺभ जनशजि उऩरव्ध बएको । 

८. भवहरा तथा फजितीभा ऩयेका सभदुाम भानथ हनुे वहॊसा य विबेद उऩय सनुिुाई हनुे प्रिन्ध नभराएको  

९. कामाऩानरकाभा भवहरा तथा रजऺत िगाको सहबानगता ३३% बन्दा िढी बएको ।  

१०. भवहरा फारफानरका जेष्ठ नागरयक शाखा स्थाऩना य सञच्ारन बएको  

११. स्थानीम तहरे गठन गने सनभनत उऩसनभनतहरुको भु् म ऩदभा भवहरा सहबानगता सनुनजित गयेको  

१२. साभाजजक सयुऺाका सवुिधा ऩाउने राबग्राहीहरुको अनबरेख व्मिस्थाऩन तथा त्माङ्क अद्यािनधक गयेको 
। 

१३. सभािेशी सचुना प्रणारी व्मािस्थाऩनका रानग फजेट विननमोजन तथा कामाान्िमन । 

१४. विऩद व्मिस्थाऩन कोष ऩरयचारनभा नीनत तथा कामाविनध ननभााण बएको । 

१५. भवहरा विरुद्ध हनुे सिै प्रकायका वहॊसा ननिायण गने कामाक्रभभा फजेट विननमोजन गयेको । 

१६.  स्थानीमतह नबत्र हनुे गयेका साभाजजक कुयीनतहरु (छुिाछुत, फारवििाह, फहवुििाह ) हटाउनको रानग 
कामाक्रभहरु सॊचारन गयेको । 

१७. भवहराका रानग कानूनी सचेतना सम्फन्धी अनजुशऺण कामाक्रभ सॊचारन बएको (कानूनी हक अनधकाय, 
एकर भवहरा भानि फेचविखन मौन वहॊसा आदी ) 

१८. सिै विद्यारमभा भवहरा, ऩरुुष शौचारम तथा हात धनुे व्मिस्था बएको । 

१९. ननशलु्क प्रसूनत सेिा, निजात जशश ुतथा  सतु्केयीका रानग विशेष कामाक्रभ सॊचारन गयेको ।  

२०. बौनतक ऩिुााधायका सिै नडजाइनहरुभा रैससास भैत्री प्रािधानहरु सभेट्ने गरयएको । 

२१. ननयाऺय भवहराहरुका रानग विशेष कामाक्रभ सॊचारन गयेको । 

२२. प्रजनन स्िास््म, एड्स, क्मान्सय य आङ खस्ने रगामतका विषमहरुभा स्िास््म सचेतना कामाक्रभ 
सॊचारन बएको 

२३. रजऺत िगाको स्ियोजगाय तथा फैदेजशक योजगायभा जाने भवहरा तथा रजऺत सभूहको ऺभता विकासका 
रानग कामाक्रभहरु सॊचारन । 

२४. खलु्रा ददसा भिु ऩानरका घोषणा बएको य त्मसको ननयन्तय follow up बएको । 

२५. रैविक वहॊसा तथा घयेर ु वहॊसा वऩनडतहरुरे न्मावमक सनभनत तथा भेरनभराऩ केन्र भापा त ननशुल्क 
रुऩभा न्माम ऩाएको । 

२६. सॊघीम य प्रदेश सयकायका नीनत ननमभ कामाक्रभको कामाान्िमनभा गाउॉऩानरकारे सहकामा सभन्िम  
गयेको । 
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२७. रजऺत िगाको उऩजस्थनतभा रजऺत िगाका आगाभी मोजना तथा सम्ऩन्न मोजनका िायेभा छरपर हनु े
गयेको । 

२८. ननमनभत रुऩभा कामाक्रभको सािाजाननक ऩयीऺण, साभाजजक ऩयीऺण, सािाजाननक सनुिुाई भापा त 
कामाक्रभको सािाजाननक गयेको । 

२९. सािाजाननक रेखाऩयीऺण, साभाजजक ऩयीऺण तथा सािाजाननक सनुिुाईभा रजऺत सभूहराई प्रश्न याख्न 
ददने य छरपर गने गयेको । 

३०. जनप्रनतनननध तथा कभाचायीहरुको आचायसॊवहता ननभााण गरय अनशुासनभा िाॉनधएको  

३१. फावषाक नीनत तथा कामाक्रभ छाऩा प्रकाशन तथा िेबसाइड भापा त ननमनभत रुऩभा सािाजाननक गयेको  

 

ख. कमजोर पक्ष 

१. गाउॉऩानरकाको रैंनगक तथा साभाजजक सभािेजशकयण यणनीनत  ननभााण नबएको । 

२. भवहरा, दसरत, जनजाती रगामत रक्षऺत िगाको खजण्डकृत डाटा (फस्तगुत विियण)  नबएको । 

३. स्थानीम तहरे मोजना तजुाभा तथा अनगुभन भूल्माङ्कनराई रैससासको ऩऺिाट हेने नगयेको  

४. रैविक उियदामी तथा सभाजजक सभािेसी िजेट ननभााण एिभ ऩयीऺणराई िजेट व्मिस्थान नबएको । 

५. दीगो विकासको रक्ष्मका रक्ष्म नॊ १, ५,१० य १६ राइ तोकेय फजेट विननमोजन नगरयएको  

६. कुनै नीनत ननमभ कामाविनध ददग्दशान जायी गनुाबन्दा अगाडी रैससासको दृविरे उऩमकु्त बए नबएको 
फाये रेखाजोखा िा विश्लषेण नगयेको । 

७. रजऺत िगाका रागग ननजित प्रनतशत िजेट विननमोजन नगयेको  

८. उऩबोिा सनभनतहरुभा बएका छरपरभा रैससासका विषमभा नै छरपर गयेको अनबरेख नबएको 
९. मोजना तजुाभा प्रकृमाभा रैससासको दृविकोणिाट विश्लषेण बएको अनबरेख नबएको   

१०.  भवहरा ऩरुुष विचको असभानता हटाइ सभाजजक  सभािेशीकयण फढाउनको रानग ननजित कामानीनत 
नयहेको । 

११. कामाारमभा हनु सक्ने कुनै ऩनन प्रकायको दवु्मािहाय, बेदबाि, भवहरा वहॊसा ननमन्त्रणको आचाय सॊवहता 
निनाइएको । 

१२. भानि सॊसाधन विकास शाखाको स्थाऩना नबएको । 

१३. ऩदानधकायी तथा कभाचायी रैससास सम्फन्धी जानकाय बएऩनन कामाान्िमन ऩऺ रैससास भैत्री नबएको। 

१४. स्थानीम तहका सिै ऩदानधकायीहरुराई कानूनको भस्मौदा तजुाभा तथा प्रकृमाका िायेभा अनबभखुीकयण 
नबएको  
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१५. भवहरा हक य अनधकाय सम्फन्धी िेइजजङ घोषणा ऩत्ररे सभेटेका १२ प्रनतिद्धताका िायेभा कभाचायी 
तथा ऩदानधकायीराई अनबभखुीकयण नबएको तथा प्रनतिद्धता कामाान्िमनका रानग फजेट विननमोजन 
नबएको। 

१६. रैविक वहॊसा भिु स्थानीम तह घोषणा हनु नसकेको । 

१७. कभाचायीहरुराई ऩनछल्रो सभम ननभााण बएका कानून कामाविनधहरुका िायेभा ननमनभत अनबभखुीकयण 
हनु नसकेको । 

१८. सािाजाननक स्थर तथा कामाारमहरुभा स्तनऩान कऺ नबएको । 

१९. गबािती भवहराराई जोखीभ तथा खतया मिु काभभा नरगाउने नीनत तमाय नबएको ।  

२०.  बौनतक ऩूिााधायका ड्रइङ नडजाइनहरु रैससास भैत्री बएऩनन सो अनसुाय ननभााण नबएको । 

२१. रैविक तथा मौननक अल्ऩ सॊ्मकका रानग फजेट विननमोजन तथा शौचारमहरुभा विशेष व्मिस्था 
नबएको । 

२२. रैससास सम्फन्धी सयोकायिारा ननकाम विच सभन्िम तथा सहकामाका रानग सॊमन्त्र ननभााण नबएको 
साथै अनजुशऺण नबएको । 

२३. मोजना तथा कामाक्रभको  अनगुभन भूल्माङ्कन गदाा रैससासका दृविकोणका आधायभा नबएको 
२४. जनप्रनतनननधहरुको विस्ततृ िैमतजक्तक  विियण  िेबसाइडभा नयाजखएको  

२५. साभाजजक सॊजारभा रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण सम्फन्धी सचुना, सभाचाय तथा 
सन्देशभरुक विषम िस्त ुआदद प्रकाशन नबएको । 

 

ग. अवसर 

१. विनबन्न जातजाती, सभदुाम नफच साभाजजक य साॉस्कृनतक विविधता यहेकोरे साभाजजक सभािेशीकयण 
व्मिहायभा राग ुगने उऩमिु साभाजजक िाताियण यहेको ।  

२. आिश्मक ऩने कानून नीनत ननमभ फनाउन सक्ने दऺ जनशजि स्थानीम तहभा उऩरव्ध हनु ु।  

३. मिुा कभाचायीको िाहलु्मता यहेकोभा मिुा जोस य जाॉगयराई ऩानरकाको सिााविण वहतभा प्रमोग गना 
सवकने  

४. भवहरा तथा रजऺत िगाका विनबन्न सभूहहरु वक्रमजशर हनु ु। (जसभा ननमनभत रुऩभा नेततृ्ि विकास 
तथा सभूह सॊचारनका िायेभा गनतविनधहनुे हनुारे भवहरा तथा रजऺत िगाका कामाक्रभहरु भवहरा तथा 
रजऺत िगािाटै सॊचारन गना सवकने ।  

५. कृवष तथा नैनतक जशऺा जस्ता व्मिाहारयक विषमहरु विद्यारमभा ऩठन ऩाठन हनु ु। 
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६. सिै शाखाभा आिश्मक ऩमााप्त जनशजि हनु ु।  

७. अनगुभन भूल्माङ्कनभा रैससास सम्फन्धी सूचकहरु ऩवहचान य सभािेश गनाका रानग आिश्मक काभ 
हनु ु।  

घ. चुनौतीहरु 

१. जातीम छुिाछूत¸ रैविक विबेद¸ धाभी झाक्रीभा ननबाय फोक्सी आयोऩ जस्ता ऩयम्ऩयागत कु भान्मता 
विरुद्धका नीनत ननमभ कामाविनध नफन्नु िा कामाान्िमनभा जटीरता । 

२. अन्तयाविम प्रनतिद्धता तथा भहासन्धीहरुका िायेभा जनप्रनतनननधहरु कभ जानकाय हनु ु। 

३. भागभा आधारयत अत्मानधक मोजनाहरु कामाान्िनम गना य प्राथनभवककयण नीनत िनाउन  

४. सॊघीमता कामाान्िमनभा स्थानीम तहराई छूटै सयकायको भान्मता ऩाउन नै कठीन । 

५. गरयफी ऩहहचानका आगथाक साभाजजक आधायहरु ठाउॉ अनसुाय पयक पयक ऩने बएकोर ेगयीिी भाऩनका 
सचुकहरु ननभााण गना  

६. विशषे गरय भहहराद्िाया सम्ऩाहदत घय सबत्रको विना ऩारयश्रसभकको काभको भलू्माङ्कन गना । 

७. रङै्गगक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण सम्फन्धी ननभााण बएका ऐन ननमभ काननू कामाविगध  
कामाान्िन गना । 

८. सभाजभा जया गाडेय िसेको साभाजजक कुयीनतहरु (जातीम छूिाछूत¸ फोक्सीको आयोऩ रागाउने  घयेर ुवहॊसा ) 
को अन्त्मका रानग विनबन्न कामाक्रभहरु सिारन गना   

९. भोिाइरको दरुुऩमोग तथा व्माऩक प्रमोगरे फारवििाह, अिैध िच्चा जन्भाउने तथा ऩरयऩक्ि उभेयभा ऩगु्दा 

सम्िन्ध विच्छेद हनु ेजस्ता सॊबािना िढ्दै गएको ।  

१०. सॊघीमताको अभ्मासको चयण बएका कायण नीनत तथा कामाक्रभ कामाान्िमन गना  । 

११. कृवष प्रनत मिुाराई आकवषात गना य जीविकोऩाजानको प्रभखु आधायको रुऩभा कृवषराई स्थावऩत गना । 

१२. साभाजजक सञ्जार भापा त हनुे गयेका य हनु सक्ने सॊबावित भ्रभहरु जचनाका रानग आिश्मक प्रविनध य जनशजि 
व्मिस्थाऩन गना । 

१३. राग ूऩदाथा दवु्मासनीभा मिुाहरुको सॊरग्नता फढ्दै जान ु। 

१४. काननुी ऻान¸ आिचमक नीनत ननमभ आदीको अबािर ेभेरसभराऩ केन्रहरु प्रबाकायी रुऩभा कामाान्िमन  
गना । 
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२.२.  सरोकारवाला पन्त्हचान  

  रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयण यणनीनत कामाान्िमनका रानग ननम्नानसुाय 
सयोकायिाराहरु ऩवहचान गरयएको छ । जसभा नसधा सभऩ्का  हनुे नजजकको योटीभा । दोश्रो भाध्मभिाट 
सॊम्ऩका  हनुे असरटाढाको योटीभा य अप्रत्मऺ रुऩभा सभऩ्का  हनुे सफबन्दा टाढाको योटीभा गयी ननम्नानसुाय 
३ बागभा विबााजन गरयएकोछ ।  
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भहहरा फारफामरका तथा 
जेष्ठ नगारयक, मोजना, 
मिऺा, स्वास्थ, सहकायी, 
खानेऩानी तथा सयसपाइ, 
मवुा तथा खेरकूद, प्रिासन 
िाखा सफ ैवडा कामाारमहरु 
न्मामीक समभतत बफषमगत 

सफ ैसमभततहरु 

विकास साझदेायहरु,  
सहकायी सॊस्थाहरु, फकै तथा 
वित्तीम सॊस्थाहरु, उद्मोगहरु 
फार क्रिहरु आभा सभहूहरु 
जेटठ नगारयक सभरन केन्रहरु 
विद्मारमहरु, स्िमभ सेिक  
सभहूहरु, उद्मोग िाखणज्म 
सॊघ, याजननैतक दरहरु, 

सॊचाय भाध्मभहरु     

भुख्मभन्री तथा भन्त्न्रऩरयषदको 
कामाारम, फागभती प्रदेि, प्रदेि 

भन्रारमहरु, प्रदेि  मोजना आमोग 
प्रदेि सुिासन केन्र बूभी व्मवस्था 
आमोग, संघीम भन्रारमहरु, भहहरा 

आमोग, यान्त्ष्िम दमरत आमोग 
भुस्रीभ आमोग, यान्त्ष्िम मोजना 
आमोग, यान्त्ष्िम भानव अधधकाय 

आमोग, अन्तयान्त्ष्िम दात ृ
तनकामहरु, यान्त्ष्िम स्तयका संचाय 

भाद्मभहरु 

रैससास 
यणनीनत 

कामाान्िमन  
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२३  रक्षऺतिगा ऩहहचान  
  रैविक सभानता य साभाजजक सभािेशीकयणको रऺ नै रजऺत िगाराई विकासको भूर प्रिाहभा ल्माउन ुहो 
। त्मसका रानग मस गाउॉ ऩासरकाभा ननम्नानसुाय रजऺत िगाहरु ऩवहचान गरयएकोछ । 
१. भवहरा  
२. दसरत 
३.  फारफानरका 
४. एकर भवहरा 
५. जेष्ठनगारयक 
६. आददिासी जनजाती 

७. अल्ऩसॊ्मक/ रोऩोन्भखु 

८. वकसान 
९. भजदयु 
१०. अऩािता बएका व्मजि 
११. द्वन्द्व ऩाीनडत 
१२. विऩन्न िगा 
१३. सकुुम्िासी 
१४. रैविक तथा मौननक अल्ऩसॊ्मक 

 

  उल्रेखखत तीन ैप्रकायको बफश्रेषणफाट हरयहयऩुयगढी गाउॉऩानरकाको िताभान अिस्थाका सिै ऩऺहरु 
देजखएका छन । सिर ऩऺ¸ कभजोय ऩऺ¸ अिसय तथा चनुौतीसॊगै रैससास यणनीनत कामाान्िमनका 
रानग तीन तहकै सयोकायिाराहरु तथा सिै रजऺत िगाहरु ऩवहचान बइसकेको छ । धेयै बन्दा धेयै 
सिर ऩऺहरु ऩवहचान बएका छन ती सिर ऩऺहरुराई श्रोतको रुऩभा अगधकतभ उऩमोग गयेय रैविक 
सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयणराई सॊस्थागत गदै रैजान सवकन्छ ।  

३.   दीघाकान्त्लन सोच (Vision) 

“न्मामऩणुा, विबेदभिु  य सभताभूरक सभाजमुक्त हरयहयऩुय ननभााण गने” 

४. ध्येय (Mission) 

 जाती, नरङ्ग, िगा य ऺेत्रका आधायभा हनुे सफै खारे विबेदको अन्त्म गने । 
५. लक्ष (Goal) 

िवहस्कयणभा ऩयेका िगा, सभुदामराई न्मामोजचत तथा सभताभरुक भाध्मभिाट विकासको भूर प्रिाहभा 
ल्माउन।े 

६. उध्देश्य (Objectives) 

मस यणनीनतको भु् म उदे्दश्म रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयणको भान्मता अनरुुऩ स्थानीम 
तहरे गने सम्ऩूणा विकासका तथा प्रसाशननक काभराई रैससास प्रनत उियदामी िनाउन ु नै हो । मस 
यणनीनतका उदेश्महरु ननम्नानसुाय यहेका छन् 
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१.  रैविक उियदामी फजेट ननभााण  भापा त भवहरा सहबानगता अनबिधृ्दी गयी रैविक उियदामी 
शासन ऩद्दती अिरम्िन गने । 

२.  श्रोत साधनभा रजऺत िगाको ऩहुॉच अनबिधृ्दी गयी न्मामोजचत वितयणराई सॊस्थागत गने । 

३.  रैससास सम्फन्धी याविम तथा अन्तयाविम प्रनतिद्धता, सजन्ध, सभझ्ौताहरु कामाान्िमन गयी भूर 
प्रिावहकयण गने । 

४.  नीनत कानूनभा नै भवहरा तथा रजऺत िगाको सभािेजशता सनुनजित गयी आिाज सशक्नतकयण गने 
। 

५.  सॊस्थागत व्मिस्था अन्तयगत कामाप्रणारी, विि व्मिस्थाऩन एिभ त्माङ्कभा सभेत भवहरा एिभ 
रजऺत िगाको सभािेशीताराई सनुनजित गयी आनथाक रुऩभा सशजिकयण गने । 

६.  भानि सॊसाधन तथा ऺभता विकासभा रजऺत िगाको सहबानगता सनुनजित गयी जीविकोऩाजानभा 
आत्भननबाय िनाउने। 

७.  हानीकायक भूल्म भान्मता कुसॊस्काय विरुद्ध जनचेतना िवृद्ध गयी साभाजजक दृविकोण ऩरयितान गदै 
रैविक तथा साभाजजक सभािेजशताभा आधारयत सभताभूरक सभाज स्थाऩना गने । 

८.  जशऺा स्िास््म खानेऩानी तथा सयसपाइसॊग सम्फजन्धत सेिा प्रिाहभा रैससासराई प्राथनभताभा 
याख्न ेय प्रत्मेक चयणभा रैससास दृविकोणिाट अनगुभन भूल्माङ्कन गने ऩरयऩाटीराई सॊस्थागत गने 
। 

७.लैङ्न्त्गक तथा सामान्त्जक समावेशीकरण नीन्त्त (GESI Policy) 

  भानथ उल्रेजखत उदेश्महरु ऩरयऩतुॉको रानग ननम्नानसुाय नीनतहरु अिरम्िन गरयनेछ । 

१. िावषाक फजेट ननभााण गदाा साभाजजक विकास¸ ऩिुााधाय¸ कृवष िन तथा बभूीसधुाय¸ गरयफी ननिायण¸ 
स्थानीम विकाश तथा शाजन्त एिभ सशुासनसॊग सम्फजन्धत सिै ऺेत्रको िजेटराई रैविक उियदामी 
िनाउने  

२. हयेक िषा रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण ऩयीऺण गरय त्मसरे औल्माएका कभी 
कभजोयीहरुराई अको िषाको कामाक्रभभा सभेटेय श्रोत साधनभा रजऺत िगाको ऩहुॉच अनबिवृद्ध गदै 
रैजाने । 

३. भवहरा तथा फारफानरकासॊग सम्फजन्धत सफै अन्तयाविम सजन्ध सॊझौताहरु, प्रनतिद्धताहरु तथा दीगो 
विकास रऺराई स्थानीमकयण गयी त्मसका सूचकहरु ऩयुा गदै रैजाने । 
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४. ऩानरकारे ननभााण गयेका सिै कानून¸ नीनत ननमभ¸ ननदेजशका कामाविनधहरु भवहरा¸ दनरत¸ 
फारफानरका¸ रैङ्गीक तथा मौननक अल्ऩसॊ्मक¸ अऩािता बएका ब्मजक्त¸ जेष्ठ नागरयक¸ रोऩोन्भूख 
जाती¸ नसभान्तकृत¸ आदीिासी जनजाती सवहत सभग्र रजऺत िगा भैत्री िनाउदै रैजाने ।  

५. रैससास िाये सॊनफधानभा बएका व्मिस्थाहरूको कामाान्िमन गना, िताभान सॊघीम शासन  स्िरूऩ,  

नीनत,  ननमभ, ऐन,  कानून,  कामानफनध, साथै याविम तथा अन्तयाविम प्रनतफद्धताहरूको   प्रबािकायी 
कामाान्िमन गना आिश्मक सॊस्थागत सॊयचना,  सचेतीकयण तथा ऺभता विकास गने  

६. रजऺत िगा विकासका रानग छुटै्ट शाखा स्थाऩना गयी भवहरा फारफानरका तथा जेष्ठ नागरयकहरुको 
सिारराई प्रत्मऺ रुऩभा सॊिोधन गदै रैजाने । 

७. िावषाक फजेट तजुाभाभा छुटै्ट कोष स्थाऩना गयी  रैविक वहॊसा ननिायण¸ भवहरा सीऩ विकास रगामत 
ऺभता विकासका कृमाकराऩहरु सॊचारन गरय भवहरा ऩरुुष सभविकासराई िढािा ददने । 

८. रजऺत िगा ऩवहचान हनुे गरय खजण्डकृत त्माङ्कहरु सॊकरन तथा अद्यािनधक गरय त्मसका आधायभा 
मोजना तजुाभा य फजेट विननमोजन गने नीनत अिरम्िन गने । 

९. फारफानरका तथा अऩाि एिभ जेष्ठ नागरयकहरुराई साभाजजक सॊयऺण प्रदान गने । 

१०. भानि सॊसाधन विकास शाखा स्थाऩाना गरय भवहरा¸ दसरत तथा विऩन्न रजऺत िगाको ऺभता 
विकासराई ऩवहरो प्रानथनभकतभा याखेय कामाान्िमन गदै रैजाने । 

११. ननभााण बएका सॊघीम तथा स्थानीम कानून कामाविनधहरुका िायेभा कभाचायीहरुराई अद्यािनधक गदै 
रैजाने । 

१२. साभाजजक कुरयतीहरुका विरुद्ध सचेतनाराई साभाजजक विकासका हयेक कृमाकराऩभा सभािेश गयी 
छरपर गने । 

१३. जशऺा¸ स्िास््म¸ खानेऩानी तथा सयसपाई जस्ता सभाजजक विकासका ऺेत्रहरुभा रैससाससग 
सम्फजन्धत सूचकहरु ननभााण गयी ननमनभत अनगुभन तथा भूल्माङ्कन गने ।    

८. लैससास रणनीन्त्त (GESI Strategy) 

  रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयणका रनग तऩजशरभा उल्रेजखत यणनीनतहरु अिरम्िन गरयनेछ् 
८.१  मूल प्रवान्त्हकरण 

क. भवहरा, दसरत, गरयफ य फवहष्कयणभा ऩयेका सभदुामरे बोगेका सभस्मा य सिारहरूको ऩवहचान तथा  
रेखाजोखा गरय नीनतगत ब्मिस्थाहरू, सॊस्थागत प्रणारी तथा सॊयचनाहरू, मोजना, फजेट, ऩॉहचुमिु 
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अिसय,  सेिाभूरक कामा, अनगुभन, भूल्माॊकन य अनसुन्धान आदद कामाभा सभान अिसय भापा त सिार 
य  सभस्माको सम्फोधन गरय विकास प्रवक्रमाभा भूरप्रफाहीकयण गने । 

ख. रैविक उियदामी फजेट भापा त सिै ऺेत्रभा भवहरा, दसरत रगामत रक्षऺत सभुहको सहबानगता 
अनबिजृध्द गरय रैविक भूरप्रफाहीकयण गने । साथै कानूनी प्रिन्ध सॊस्थागत सधुाय तथा ऺभता 
विकासको भाध्मभिाट रैङ्नगक उियदामी शासन प्रणारीको विकास गने । 

८.२  समावेशीकरण 

क. विकासका अिसयिाट िजित सभदुामराई आनथाक साभाजजक तथा याजनैनतक ऺेत्रसॊग सम्फजन्धत सिै 
कृमाकराऩहरुभा अथाऩणुा सहबानगता गयाई सभािेशी शासन प्रणारीको अिरम्िन गने  ।  

८.३  स्थानीयकरण 

क. अन्तयाविम सजन्ध सॊझौता प्रनतिध्दता तथा दीगो विकास रऺका िायेभा सयोकायिारा ऩऺहरुराई 
अनबभखुीकयण गने साथै  स्थानीमकयण गयी आिश्मक प्रनतपर हानसर गने ।   

८.४  सशन्त्िकरण 

क. रैविकताभा आधारयत श्रभ विबाजनको ऩयम्ऩयाराई ऩरयितान गयी श्रभफजायभा भवहराको सहबानगता 
अनबिवृद्ध गयी अथातन्त्रभा भवहराको मोगदानको भूल्माङ्कन गने । 

ख. रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण भापा त फजिनतकयणभा ऩयेको सभदुामराई अिसयभा 
प्राथनभकतासॊगै ऺभता विकास तथा सीऩ विकास गयी साभाजजक य आनथाक ऺेत्रका सिै 
कृमाकराऩहरुभा प्रनतस्ऩधॉको रुऩभा आउन सक्ने िनाउने । 

ग. स्ियोजगाय, योजगायी य उद्यभजशरताको एवककृत कामाक्रभका भाध्मभिाट भवहरा, दसरत तथा 
िजिनतकयणभा ऩयेका िगाको आनथाक सशजिकयण गने । 

घ. कृवष, ऩशऩुारन¸ सहकायी¸ घयेर ुउद्योग तथा ऩमाटन विकासको भाध्मभिाट विऩन्न तथा फजिनतकयणभा 
ऩयेका सभदुामराई योजगायी प्रदान गने तथा स्ियोजगाय िने्न अिसय प्रदान गने । 

८.५  सचेतीकरण 

क. रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयण िाये सॊविधान, ऐन कानून नीनत कामाविनध ददग्दशान का 
प्रािधान कामा प्रणारी य सभािेशीताका िायेभा सिै सयोकायिारा ऩऺहरुराई अनबभखुीकयण गरय 
कामाान्िमन तथा ऩरयणाभभा एक रुऩता ल्माउने । 

ख.  सभाजभा विद्यभान कुयीनत, कुसस्काय, अन्धविश्वास तथा गरत ऩयम्ऩया विरुद्ध सचेतनाराई हयेक 
कृमाकराऩभा अकाट्य सिार (Cross cutting issue) को रुऩभा छरपर गदै रैजाने । 
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८.६  संस्थागत संरचना 

क. सॊघीम तथा प्रादेजशक कानून कामा विनधहरुभा व्मिस्था बए अनरुुऩ सॊस्थागत सॊयचनाहरु ननभााण गयी कामाान्िमनभा 
जाने साथै ऩानरकारे ननभााण गने हयेक ऐन कानून कामा विनधहरुभा ननभााण हनुे सॊस्थागत सॊयचनाहरुभा रैविक 
सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयणका दृविकोणरे फजिनतकयणभा ऩयेका सभूदामको सहबानगता सनुनजित गने 
। 

८.७  समन्त्वय 

क. विनबन्न शाखाहरु फीच आन्तरयक सभन्िम गयी मोजना तजूाभा¸ फजेट विननमोजन उऩबोिा सभूह गठन तथा 
त्मसको नेततृ्ि¸ ऩरयचारन¸ अनगुभन भूल्माङ्कनराई रैससास भैत्री िनाउदै रैजाने । 

ख. प्रदेश सयकाय¸ सॊघीम सयकाय¸ विनबन्न दात ृ ननकामहरु¸ प्रनतष्ठान¸ आमोग¸ सनभनत¸ स्थानीम तह रगामत अन्म 
विकास साझेदायहरु फीच सभन्िम गयी रैससास भैत्री नीनत ननभााण, मोजना तजूाभा तथा त्मसको प्रबािकायी 
कामाान्िमनको आधाय तमाय गने । 

८.८  सहकाया 

क. रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयणका रानग ऩानरकानबत्र विनबन्न शाखा हरु तथा अन्म विकास 
साझेदायहरु (फैक वििीम सॊस्था सहकायी उद्योग िाजणज्म सॊघ घयेर ुउद्योग तथा गैह्र सयकायी सॊघ सॊस्था) विच 
सहकामा गने । 

ख. प्रदेश सयकाय¸ सॊघीम सयकाय¸ विनबन्न दातनृनकामहरु¸ प्रनतष्ठान¸ आमोग¸ सनभनत¸स्थानीम तह  रगामत अन्म 
विकास साझेदायहरुसॊग रैससास भैत्री साझा प्रनतपर हानसर गना सहकामा गने । 

८.९  सहजीकरण 

क. िवहस्कयणभा ऩयेका िगाहरुराई आनथाक साभाजजक गनतविनधहरुभा सॊरग्न हनु मोजना तजूाभा देजख अनगुभन 
भूल्माङ्कनसम्भ हयेक चयणभा िस्ती तथा सभदुाम स्तयभा नै सहजजकयण गने सॊमन्त्र विकास गयी ऩरयचारन गने। 

ख. रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयणको ऺेत्रभा काभ गने सयकायी, गैह्रसयकायी सॊघ सॊस्था तथा 
विनबन्न प्रनतष्ठान, आमोग, सनभनतहरुभा सभन्िम सहकामाका रानग सॊमन्त्र भापा त ननमनभत रुऩभा सहजजकयण गने 
।  

८.१०   सामान्त्जक  सुरक्षा 

क.  आफ्नो हेयचाह य सॊयऺण गना नसक्ने नगारयकहरुराई स्थानीम सयकायरे सॊयऺण गनेछ । विशेष 
गयी फारफानरका¸ जेष्ठ नागरयक¸ अऩािता बएका ब्मजिहरुको सॊयऺण स्िास््म जशऺा तथा 
जीविकोऩाजानभा सहमोग गदै रैजाने । 
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ख. साभजजक सयुऺा प्रदान गनुा ऩने सभुदाम अल्ऩ सॊ्मक, नसभान्तकृत, रोऩोन्भखु जातजातीहरु, दनरत, 
भसु्रीभ रगामतको सयुऺा, स्िा्म, जशऺा तथा जीविकोऩाजानभा सहमोग गदै रैजाने ।  

८.११    अनुगमन मूल्याङ्कन 

क. प्रत्मेक चयणभा गरयने अनगुभन भूल्माङ्कनभा रैससासको दृविकोणिाट गने । ऩनछल्रो चयणभा गने 
अनगुभनभा अजघल्रो ऩटक ददएका सझुाि कामाान्िमन बए नबएको बने्न सचुक सभेत थऩ गयी 
अनगुभन भूल्माङ्कनराई रैससास भैत्री िनाउदै रैजाने । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

९.  रणनैन्त्तक कृयाकलापहरु 

 

क्र 

स ं
उदेश्य नीन्त्त रणनीन्त्त रणनैन्त्तक कृयाकलाप मापनका सूचकहरु 

पुस्ट्याईका 

आधारहरु 

१ रैविक 
उियदामी फजेट 
ननभााण  भापा त 
भवहरा 
सहबानगता 
अनबिवृद्ध गयेय 
रैविक 
अन्तयहरूको 
प्रबािराई 
सम्फोधन गने 
।  
 

िावषाक फजेट ननभााण 
गदाा साभाजजक 

विकास¸ ऩिुााधाय¸ 
कृवष िन तथा 
बभूीसधुाय¸ गरयफी 
ननिायण¸ स्थानीम 
विकाास तथा 
शाजन्त एिभ 
सशुासनसॊग 
सम्फजन्धत सिै 
ऺेत्रको िजेटराई 
रैविक उियदामी 
िनाउने  
 

रैविक  उियदामी 
फजेट भापा त सिै 
ऺेत्रभा भवहरा, 
दसरत रगामत 
फजञ्चतीकयणभा 
ऩारयएका 
सभदुामको  
सहबानगता 
अनबिृवद्ध गरय 
रैविक 
भूरप्रफाहीकयण  
गने । 

 

१. रैससास भैत्री मोजना तजुाभा 
तथा कामाान्िमनका रानग 
ननजित प्रनतशत ऩजुजगत फजेट 
विननमोजन गने । 

२. मोजना सॊकरन तथा 
प्राथनभवककयण प्रकृमाभा  नै 
रजऺत फगाको सहबानगता 
अननिामा गने । 

३. रैविक उियदामी मोजना 
तजूाभा प्रकृमाराई ऩूणा रुऩभा 
कामाान्िमन गने । 

४. रैविक उियदामी मोजना 
तजुाभा प्रकृमाफाट आिनधक 
मोजना तजूाभा गने । 

५. रैविक उियदामी मोजना 
तजुाभाका रानग सचुकहरु 
तमाय गयी त्मसैको आधायभा 
मोजना तजुाभा, भाऩन य 
ऩयीऺण गने । 

६. रैविक उियदामी िजेट तजूाभा 
तथा कामाान्िमनका रानग 
सयोकायिारा ऩऺराई ऺभता 

१. िावषाक िजेटभा 
कम्तीभा ३५% 
ऩूॉजीगत फजेट 
रैससास भैत्री 
मोजनाभा 
विननमोजन बएको 
हनुेछ । 

२. रैससास भैत्री 
आिनधक मोजना 
तमाय बएको हनुेछ 
। 

३. रैविक उियदामी 
मोजना तजूाभा तथा 
भाऩन सम्फन्धी 
सूचकहरु ननभााण 
बएका हनुेछन । 

४. मोजना तजुाभा 

१. िावषाक नीनत 
कामाक्रभ तथा 
फजेट ऩजुस्तका 

२. आिनधक मोजना  

३. मोजना तजुाभा 
प्रकृमाका फैठक 
तथा बेराका 
उऩजस्थनतहरु 

४. कामाऩानरकाका 
िैठकका 
ननणामहरु  

५. गाउॉसबाका 
फैठकका 
ननणामहरु 
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अनबिवृद्ध गने । 

७. रैविक उियदामी फजेट तजूाभा 
तथा भूल्माङ्कन गना आिश्मक 
सूचना तथा त्माङ्कराइ 
व्मिजस्थत गने प्रणारीको 
विकास गने ।  

८. सेिा प्रदामक अन्म 
ननकामहरुराई रैविक 
उियदामी फजेट ननभााण 
प्रकृमाका िायेभा 
अनबभखुीकयण गने । 

प्रकृमाभा रजऺत 
िगाको ऩूणा 
सहबानगता बएको 
हनुेछ । 

५. रैविक उियदामी 
फजेट हेने सचुना 
प्रणारीको विकास 
बएको हनुेछ । 

२ श्रोत साधनभा 
रजऺत िगाको 
ऩहुॉच  अनबिवृद्ध 
गयी न्मामोजचत 
वितयणराई 
सॊस्थागत गने 
। 

 

हयेक िषा रैविक 
सभानता तथा 
साभाजजक 
सभािेशीकयण 
ऩयीऺण गरय त्मसरे 
औल्माएका कभी 
कभजोयीहरुराई 
अको िषाको 
कामाक्रभभा सभेटेय 
श्रोत साधनभा 
रजऺत िगाको ऩहुॉच 
अनबिृवद्ध गदै रैजान े
। 

विकासका 
अिसयिाट िजित 
सभदुामराई 
आनथाक साभाजजक 
तथा याजनैनतक 
ऺेत्रसॊग 
सम्फजन्धत सिै 
कृमाकराऩहरुभा 
अथाऩणुा सहबानगता 
गयाई िावषाक 
रुऩभा भूल्माङन 
गदै रैजाने ।  
 

१. रजऺत िगाको खजण्डकृत 
विियण सॊकरन तथा हयेक 
िषा अद्यािनधक गदै रैजाने  

२. कानून तथा कामाविनधभा 
भवहरा, दसरत तथा 
फजितकयणभा ऩयेका 
सभूदामको रानग उल्रेख 
बएका प्रिधानहरुका िायेभा 
सयोकायिारा ऩऺराई 
ससुजुचत गने । 

३. जीविकोऩाजान सॊग जोनडएका 
आनथाक गनतविनधहरुभा 
रजऺत िगाका रानग ननददाि 

१. रजऺत िगाको 
िस्तगुत खजण्डकृत 
विियण िावषाक 
रुऩभा अध्मािनधक 
बएको हनुेछ । 

२. कानून कामाविनधका 
िायेभा सेिा 
प्रदामक तथा सेिा 
ग्राहीहरु राई 
अनबभखुीकयण 
बएको हनुेछ । 

३.  रजऺत िगाको 
जीविकोऩाजान हनु े

१. िावषाक नीनत 
कामाक्रभ तथा 
फजेट ऩजुस्तका 

२. कानून कामाविनध 
िायेभा 
अनबभखुीकयण 
कामाक्रभको 
उऩजस्थनत । 

३. उऩबोिा सनभनत 
गठन तथा 
ऩरयचारन 
कामाविनध  

४. कामाऩानरका तथा 
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 फजेट विननमोजन गने । 

४. सॊघ सॊस्थाभा प्रनतनननधत्ि¸ 
शाखा प्रभखुको जजम्भेिायी 
प्रदान¸ अध्ममन अनसुन्धान 
टोरी ननभााण गदाा रजऺत 
िगाराई ऩवहरो 
प्राथनभकताभा याखेय गने । 

५. याजनैनतक नेततृ्ि तथा 
जम्भेिायी िाडपाॉडभा 
भवहरा एिभ रजऺत िगाराई 
ननजित प्रनतशत सहबानगता 
प्रदान गने । 

६. भवहरा तथा रजऺत िगाको 
कामाफोझ कभ गने सयर 
तथा सभम िचत हनुे 
खारका ( व्मिहारयक 
आिश्मकता ऩयुा हनुे ) 
कामाक्रभभा फजेट 
विननमोजन गने । 

७. भवहरा तथा रजऺत िगाको 
जस्थनत ऩरयितान गने खारका 

गयी ननददाि फजेट 
विननमोजन बएको 
हनुेछ । 

४. उऩबोिा सनभनत¸ 

कामादरहरुभा 
कजम्तभा ४०% 

रजऺत िगाको 
सहबानगता बएको 
हनुेछ  । 

५. रजऺत िगाको 
व्मिहारयक 
आिश्मकता 
ऩरयऩतुॉ गना घयेर ु
उद्योग फैकजल्ऩक 
उजाा  जस्ता 
कामाक्रभ सॊचारन 
गने । 

६. रजऺत िगाको 
रानग रोकसेिा 
ऩिुातमायी कऺा, 
जशऺा सेिा आमोग 

सबाका ननणाम 
हरु । 
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(जशऺा योजगायी सॊग 
सम्फजन्धत) यणनैनतक 
कामाक्रभ फजेटभा सभािेश 
गने । 

सम्फन्धी कऺाहरु 
सॊचारन गने । 

३ रैससास 
सम्फन्धी याविम 
तथा अन्तयाविम 
प्रनतिद्धता सजन्ध 
सॊझौताहरु 
कामाान्िमन गयी 
भूर प्रिाहीकयण 
गने । 

 

भवहरा, दसरत तथा 
फारफानरकासॊग 
सम्फजन्धत सफै 
अन्तयाविम सजन्ध 
सॊझौताहरु, 
प्रनतिद्धताहरु तथा 
दीगो विकास 
रऺराई 
स्थानीमकयण गयी 
त्मसका सूचकहरु 
ऩयुा गदै रैजाने । 

 

अन्तयाविम सजन्ध 
सॊझौता प्रनतिद्धता 
तथा दीगो 
विकास रऺका 
िायेभा 
सयोकायिारा 
ऩऺहरुराई 
अनबभखुीकयण 
गने साथै  
स्थानीमकयण गयी 
रागू गने ।   
 

१. दीगो विकास रऺ का १७ 
िटा रऺहरुका 
स्थानीमकयणका रानग 
कभाचायी तथा 
ऩदानधकारयहरुराई ऺभता 
विकास गरय ऩरयचारान गने 
। 

२. फेइजजङ सम्भेरनरे गयेका 
१२ प्रनतिद्धताका िायेभा 
कभाचायी तथा 
जनप्रनतनननधहरुराई 
अनबभखुीकयण गयी 
कामाान्िमनका रानग मोजना 
तजुाभा गने । 

३. सॊमिु याि सॊघीम सयुऺा 
ऩरयषदको दस्तािेजको 

प्रस्ताि नॊ १३२५ य 
१८२० तथा  सॊमिु 

१. दीगो विकास रऺ, 

भवहरा भानथ हनु े
सिै प्रकायका 
विबेद विरुद्धको 
िेइजजङ 
सम्भेरनका 
प्रनतिद्धताहरु¸ सफ ै
प्रकायका जातीम 
छुिाछुत तथा 
कसयू सजामॉ  ऐन 

, सॊमकु्त याटर 
सॊघीम सयुऺा 
ऩरयषदको 
दस्तािेज¸ सॊमिु 
यािसङ्घीम फार 
अनधकाय भहासन्धी 
सम्फन्धी 

१. अन्तयाविम 
सजन्ध सॊझौता 
अनबभखुीकयण
को उऩजस्थनत 
तथा भाइन्मटु 
। 

२. िावषाक नीनत 
कामाक्रभ तथा 
फजेट  

३. कामाान्िमनका 
रानग िनेका 
कामाविनधहरु  

४. कामाऩानरका 
तथा सबाका 
ननणामहरु । 
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यािसङ्घीम फार अनधकाय 
भहासन्धी, १९८९  िायेभा 
कभाचायी तथा 
जनप्रनतनननधराई 
अनबभखुीकयण गयी 
कामाान्िमनभा ल्माउने। 

४. जातीम छुिाछुत कसयू य 
सजामॉ ऐनका िायेभा 
जनप्रनतननधीहरु, कभाचायी य 
टोर बफकास सॊस्थाहरुराइ 
असबभखुीकयण गने । 

५. उल्रेजखत सिै अनबभखुी 
कयण ऩिात स्थानीमकयण 
गयी राग ुगने । 

६. स्थानीमकयण ऩिात िावषाक 
कामाक्रभभा फजेट 
विननमोजन तथा कामाान्िमन 
गने । 

७. आिश्मक कानून तथा 
कामाविनध तमाय गने । 

अनबभखुीकयण 
बएको हनुेछ । 

२. अन्तयाविम सजन्ध 
सॊझौताको 
स्थानीमकयण 
बएको हनुेछ । 

३. स्थानीमकयण 
बएका सॊजन्ध 
सॊझौता कामाान्िमन 
गना फजेट 
विननमोजन बएको 
हनुेछ । 

४ नीनत कानूनभा ऩानरकारे ननभााण सॊघीम तथा १. रैससास सम्फन्धी सॊघीम १. कानून कामाविनधरे १. िावषाक नीनत  
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नै भवहरा, दसरत 
तथा रजऺत 
िगाको 
सभािेजशता 
सनुनजित गने । 

 

गयेका सिै कानून¸ 
नीनत ननमभ¸ 
ननदेजशका कामाविनध  
भवहरा¸  दसरत, 
फारफानरका¸  
रैविक  तथा 
मौननक अल्ऩसॊ्मक¸ 

अऩािता बएका 
ब्मजक्तहरु¸ 
जेष्ठनागरयक¸ 
रोऩउन्भूख 
नसभान्तकृत 
आदीिासी जनजाती 
सवहत सभग्र रजऺत 
िगा भैत्री िनाउदै 
रैजाने । 

 

प्रादेजशक कानून 
कामाविनधहरुभा 
व्मिस्था बए 
अनरुुऩ सॊस्थागत 
सॊयचनाहरु ननभााण 
गयी कामाान्िमनभा 
जाने साथै 
ऩानरकारे ननभााण 
गने हयेक ऐन 
कानून 
कामाविनधहरुभा 
ननभााण हनुे 
सॊस्थागत 
सॊयचनाहरुभा 
रैविक सभानता 
तथा सभाजजक 
सभािेशीकयणका 
दृविकोणरे 
फजिनतकयणभा 
ऩयेका सभूदामको 
सहबानगता 

तथा प्रादेजशक कानूनरे 
व्मिस्था गये अनरुुऩका 
सॊस्थागत सॊयचनाहरु ननभााण 
गने । 

२. कानून कामाविनधहरु ननभााण 
गदाा रैससास दृविकोणरे 
उऩमिु बए नबएको 
विश्लषेण गने । 

३. भवहरा, ऩरुुष तथा यैथाने य 
आप्रिासी काभदायहरु विच 
हनुे विबेद अन्त्मका रानग 
आिश्मक कानूनी व्मिस्था 
गने । 

४. सभाजभा बफध्मभान 
फारीघये प्रथा (दसरत 
सभदुामरे काभ गये फाऩत 
सरने अन्न ज्मारा) 
उन्भरूनको रागग दसरत 
सभदुाम सशजक्तकयण गने 
। 

५. मोजना तजुाभा गदाा भवहरा 

ननददाि गयेका 
सॊस्थागत 
सॊयचनाहरु ननभााण 
बएका हनुेछन ।  

२.  नमाॉ िने्न सिै 
कानून 
कामाविनधहरु 
रैससास 
दृविकोणरे उऩमिु 
बए नबएको 
विश्लषेण गरयएको 
हनुेछ । 

३. भवहरा ऩरुुष तथा 
यैथाने य आप्रिासी 
काभदाहरु विच 
हनुे विबेद 
अन्त्मका रानग 
नीनत तमाय बएको 
हनुेछ । 

४. फारीघये प्रथा 
उन्भरूनको रागग 

कामाक्रभ य फजेट 
ऩजुस्तका 

२. कानून विश्लषेणका 
रानग कामादर 
गठन बएको 
कामाऩानरकाको 
फैठक ननणाम 
ऩजुस्तका  

३. मौननक तथा 
रैविक 
अल्ऩसॊ्मकका 
रानग िनेका 
शौचारमहरु तथा 
अन्म सॊयचनाहरुको 
स्थरगत 
अिरोकन । 
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सनुनजित गने । 

 
तथा रजऺत सभूहको 
व्मिहारयक य यणनीनतक 
आिश्मकता ऩरयऩूनता  गने 
गरय गने । 

६. विगतभा फनकेा कानून 
कामाविनधहरु रैविक 
सभानता तथा साभाजजक 
सभािेशीकयणका 
दृविकोणरे उऩमिु बए 
नबएको विश्लषेण गयी 
आिश्मक सॊसोधन गने । 

७. कानून कामाविनधभा तथा 
विकास प्रकृमाभा मौननक 
तथा रैविक अल्ऩसॊ्मक 
हरुका विषमहरुराई 
सभािेश गने ।  

८. सिै ऺेत्रको नतेतृ्ि तहभा 
भवहरा तथा रजऺत िगाको 
सभानऩुानतक सहबानगताका 
रानग काननुी व्मिस्था गने 
। 

आिचमक नीनत 
तमाय बएको य 
दसरत सभदुाम 
सशजक्तकयण 
बएको हुनेछ । 

५. विगतभा िनेका 
कामाविनधहरु 
आिश्मता अनसुाय 
सॊसोधन बएका 
हनुेछन । 

६. कानून कामाविनध 
तथा विकास 
कृमाकराऩभा 
मौननक तथा 
रैविक 
अल्ऩसॊ्मकहरु 
सभािेश बएका 
हनुेछन । 

७. सभानऩुानतक नेततृ्ि 
का रानग कानूनी 
व्मिस्था बएको 
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हनुेछ । 
५ सॊस्थागत 

व्मिस्था 
अन्तयगत 
कामाप्रणारी, 
विि व्मिस्थाऩन 
एिभ त्माङ्कभा 
सभेत भवहरा, 
दसरत एिभ 
रजऺत िगाको 
सभािेशीताराई 
सनुनजित गयी 
आनथाक रुऩभा 
सशजिकयण 
गने  

१. रजऺत िगा 
विकासका रानग 
छुटै्ट शाखा 
स्थाऩना गयी 
भवहरा 
फारफानरका तथा 
जेष्ठनगारयकहरु
को सिारराई 
प्रत्मऺ रुऩभा 
सॊिोधन गदै 
रैजाने । 

२. िावषाक फजेट 
तजुाभाभा छुटै्ट 
कोष स्थाऩना 
गयी  रैविक 
वहॊसा ननिायण 
भवहरा सीऩ 
विकास रगामत 
ऺभता विकासका 
कृमाकराऩहरु 

क.  भवहरा, दसरत,  

गयीफ  य  
फवहष्कयणभा 
ऩयेका  सभदुाम रे  
बोगेका  सभस्मा  
य  सिारहरूको 
ऩवहचान  तथा  
रेखाजोखा  गरय  
नीनतगत  
ब्मिस्थाहरू,  

सॊस्थागत  प्रणारी  
तथा  सॊयचनाहरू,   

मोजना,  फजेट,  

ऩॉहचुमिु  अिसय 
,  सेिाभूरक  
कामा,  अनगुभन,  

भूल्माॊकन  य  
अनसुन्धान  आदद 
कामाभा  सभान  
अिसय भापा त  

१. सॊस्थागत जजम्भेिायी दददा 
तथा शाखा व्मिस्थाऩन 
गदाा प्रभूखको रुऩभा 
भवहराराई प्राथनभकता 
ददने । 

२.  रजऺत िगाको रानग भवहरा 
जनजाती तथा जेष्ठ 
नागरयक जनप्रनतनननध  
सभािेस गयी  विशेष सेिा 
प्रदामक कामादर गठन 
गने । 

३. भवहरा ऩरुुष सभविकास 
कामानीनत ननभााण गयी 
कामाान्िमन गने । 

४. कामाऺ ेत्रभा हनुे मौन 
दवु्मािहाय , जातीम बेदबाि 
तथा भवहरा वहॊसाको 
ननमन्त्रण गना विशेष आचाय 
सॊवहता ननभााण गयी राग ु
गने 

१. शाखा प्रभखुभा 
भवहरा तथा रजऺत 
िगाको  प्रनतनननधत्ि 
बएको हनुेछ । 

२. रजऺत िगाको रानग 
विशेष सेिा प्रदामक 
कामादर गठन 
बएको हनुेछ । 

३. भवहरा ऩरुुष 
सभविकास 
कामानीनत तमाय 
बएको हनुेछ  

४. मौन दवु्मािहाय 
जातीम बेिबाि तथा 
भवहरा वहॊसा 
ननमन्त्रण गना 
आचाय सॊवहता 
ननभााण बएको हनुेछ 
। 

५. भवहरा फारफानरका 

१. कामाऩानरकाका 
ननणाम ऩजुस्तका 

२. विशेष सेिा 
प्रदामक 
कामादरको 
फैठकको ननणाम 
प्रनतनरवऩ  

३. भवहरा ऩरुुष 
सभविकास 
कामानीनत  

४. भवहरा 
फारफानरका 
शाखाको प्रत्मऺ 
अिरोकन  

५. ब्रसुय येनडमो 
टेनरनबजन 
कामाक्रभका 
अनडमो नबनडमो 
सभानग्रहरु । 
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सॊचारन गरय  
भवहरा ऩरुुष 
सभविकासराई 
िढािा ददन े। 

३. रजऺत िगा 
ऩवहचान हनु े गरय 
खजण्डकृत 
त्माङ्कहरु 
सॊकरन तथा 
अद्यािनधक गरय 
त्मसका आधायभा 
मोजना तजुाभा य 
फजेट विननमोजन 
गने नीनत 
अिरम्िन गने 
। 

 

सिार  य  
सभस्माको  
सम्फोधन  गरय  
विकास  प्रवक्रमाभा  
भूरप्रफाहीकयण  
गने । 

ख. विनबन्न शाखाहरु 
फीच आन्तरयक 
सभन्िम गयी 
मोजना तजूाभा¸ 
फजेट विननमोजन 
उऩबोिा  सभूह 
गठन तथा 
त्मसको नेततृ्ि¸ 
ऩरयचारन¸  
अनगुभन भूल्माङ्कन 
राई रैससास 
भैत्री िनाउदै 
रैजाने । 

 

५. आददिासी जनजाती दनरत 
रगामत अन्म रजऺत  
सभूहका भवहराको 
सशजिकयणका रानग िजेट 
विननमोजन गने साथै 
कामाान्िमनका रानग 
आिश्मक कामाविनध िनाउन े

६. भवहरा फारफानरका 
शाखाभा रैविक डेक्स य 
आिश्मक जनशजि 
व्मिस्थाऩन गने 

७. रैससास सम्फन्धी सूचना 
एिभ सचेतनाभूर 
साभाग्रीहरु तमायी तथा 
प्रकाशन प्रशायण गने । 

८. उऩबोक्ता ससभनत गठन 
तथा ऩरयचानर गदाा 
भहहरा, दसरत तथा  
रङै्गगक एिभ मौननक 
अल्ऩ सॊख्मकहरुको 
सहबागगताराई  अननिामा 

शाखाभा जनशजि 
सवहत रैविक डेस्क 
स्थाऩना बएको 
हनुेछ  

६. रैससास सम्फन्धी 
सचेतना भरुक 
ब्रोससमय ननभााण 
तथा येनडमो 
टेनरनबजन कामाक्रभ 
सॊचारन बएको 
हनुेछ । 
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गने । 

६ भानि सॊसाधन 
तथा ऺभता 
विकासभा 
रजऺत िगाको 
सहबानगता 
सनुनजित गयी 
जीविकोऩाजानभा 
आत्भननबाय  
िनाउदै 
रैजाने। 

 

१. भानि सॊसाधन 
विकास शाखा 
स्थाऩाना गरय 
भवहरा तथा 
विऩन्न रजऺत 
िगाको ऺभता 
विकासराई 
ऩवहरो 
प्रानथनभकतभा 
याखेय 
कामाान्िमन गदै 
रैजाने । 

२. ननभााण बएका 
सॊघीम तथा 
स्थानीम काननू 
कामाविगधहरु 
िायेभा कभाचायी 
हरुराई 
अद्मािगधक गदै 

रजऺत िगाको 
ऺभता अनबिृवद्ध 
सॊगै सीऩ विकास 
गयी आनथाक 
गनतविनधहरुभा 
सभािेस गयेय 
आत्भ ननबाय 
िनाउने  

१. रैससास ऺभता विकासका 
रानग फजेट विननमोजन गने  

२. रैससास फजेट खचा 
कामाविनध तमाय गने 

३. ऩानरकारे आमोजना गने 
प्रत्मेक तासरभभा रैविक 
सभानता य साभाजजक 
सभािेशीकयण विषमराई 
अकाट्य सिारको रुऩभा 
याख्न ेनीनत िनाउने । 

४. भानि सॊसाधन तथा ऺभता 
विकास शाखा स्थाऩना गने 
। 

५. रैविक वहॊसा ननिायण कामा 
विनध िनाउने । 

६. कामास्थर तथा सािाजाननक 
स्थरभा भवहरा, वकशोयी 
तथा फारफानरका भानथ हनु े
मौनजन्म दवु्मािहाय विरुद्ध 
विद्यभान काननुी व्मिस्थाको 

१. िावषाक िजेटभा 
रैससास ऺभता 
विकासका रानग 
फजेट विननमोजन 
बएको हनुेछ । 

२. भानि सॊसाधन 
तथा ऺभता 
विकास शाखाको 
स्थाऩना बएको 
हनुेछ । 

३. रैविक वहॊसा 
ननिायण कामाविनध 
ननभााण बएको 
हनुेछ  

४. कामास्थरभा 
भवहरा तथा 
वकशोयी भानथ हनु े
मौन दवु्मािहायभा 
कभी आएको 

१. िावषाक नीनत 
कामाक्रभ तथा 
फजेट 

२.  रैविक वहॊसा 
ननिायण कामाविनध 

३. कामास्थरभा 
भवहरा तथा 
वकशोयी भानथ हनुे 
दवु्मािहायका  
विरुद्ध ननणाम 
बएका भाइन्मूटहरु 

४. प्रत्मऺ अिरोकन 
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रजैाने । प्रचाय प्रसाय गने । हनुेछ । 

 

७ साभाजजक 
कुरयती, कु 
सॊस्काय -जातीम 
छुिाछुत, फोक्सी 
आयोऩ, 

फारबफिाह, छोया 

साभाजजक 
कुयीनतहरुका विरुद्ध 
सचेतना राई 
साभाजजक विकासका 
हयेक कृमाकराऩभा 
सभािेश गयी 
छरपर गने । 

सभाजभा विद्यभान 
कुयीनतहरु 

अन्धविश्वास तथा 
गरत ऩयम्ऩया 
विरुद्ध सचेतनाराई 
हयेक 
कृमाकराऩभा 

१. रैविक वहॊसा विरुद्ध शनु्म 
सहनजशरता नरइ मसभा 
कभाचायी तथा 
जनप्रनतनननधहरुराई ऩयुस्काय 
तथा दण्डको व्मििस्था गने 
। 

२. वहॊसा प्रबावित फेचविखनभा 

१. साभाजजक कुयीनत 

हरुका विरुद्ध 
श्रव्म दृष्म साभाग्री 
ननभााण बएको 
हनुेछ 

२. वहॊसा प्रबावित 
भवहरा तथा 

१. िावषाक फजेट तथा 
नीनत कामाक्रभ  

२. श्रव्म दृष्म साभाग्री 
हरु  

३. साभाजजक सॊजार 
भा गरयएका 
ऩोिहरु 
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य छोयी विच 
बफबेद, 

धाभीझाक्री_ 
विरुद्ध 
जनचतेना 
िदृ्गध गयी 
साभाजजक 
दृजटटकोण 
ऩरयितान गदै 
रैङ्गगक तथा 
सभ्म य 
सभुन्नत 
सभाज स्थाऩना 
गन े

 अकाट्य सिार 
(Cross cutting 

issue) को रुऩभा 
छरपर गदै 
रैजाने । 
 

ऩयेका भवहरा तथा मौननक य 
रैविक अल्ऩसॊ्मकहरुका 
रानग सेिा केन्र स्थाऩना गने  

३. सचेतनाभरुक कामाक्रभराई 
येनडमो वटनब ऩत्रऩनत्रका भापा त 
ननमनभत रुऩभा प्रचाय प्रसाय 
गने  

४. रैविक वहॊसा ननिायण 
आचायसॊवहता ननभााण गयी 
त्मसको ऩारना गने । 

५. अन्तयजातीम वििाहराई 
प्रोत्साहन गने य 
जीविकोऩाजानको आधाय 
तमाय गरयहदने । 

६. सिै िडाभा भवहरा कानूनी 
सचेतना कऺाहरु सॊचारन 
गने  

७. साभाजजक कुयीनत विरुद्ध 
नबनडमोहरु िनाउने सडक 
नाटक प्रस्ततु गने ।  

मौननक 
अल्ऩसॊ्मकहरुका 
रानग सेिाकेन्र 
स्थाऩना बएको 
हनुेछ । 

३. अन्तयजातीम 
वििाह गने 
जोडीहरु सम्भाननत 
बएका हनुेछन । 

४. िडास्तयभा भवहरा 
वहॊसा विरुद्ध 
ननभााण बएका 
सचेतना कामाक्रभ 
सॊचारन बएको 
हनुेछन । 

 

 

४. अन्तयजातीम 
वििाह गने जोडी 
सम्भान 
कामाक्रभको 
अनबरेख  

५. प्रत्मऺ अिरोकन 
(सेिा केन्र ) 
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८ जशऺा स्िास््म 
खानेऩानी तथा 
सयसपाइसॊग 
सम्फजन्धत सेिा 
प्रिाहभा 
रैससासराई 
प्राथनभताभा याख्न े
य प्रत्मेक 
चयणभा 
रैससास 
दृविकोणिाट 
अनगुभन 
भूल्माङ्कन गने 
ऩरयऩाटीराई 
सॊस्थागत गने 
। 

 

जशऺा स्िास््म 
खानेऩानी तथा 
सयसपाई जस्ता 
सभाजजक विकासका 
ऺेत्रहरुभा रैससास 
सग सम्फजन्धत 
सूचकहरु ननभााण 
गयी ननमनभत 
अनगुभन तथा 
भूल्माङ्कन गने 

प्रत्मेक चयणभा 
गरयने अनगुभन 
भूल्माङ्कनभा 
रैससासको 
दृविकोण िाट गने 
ऩनछल्रो चयणभा 
गने अनगुभनभा 
अजघल्रो ऩटक 
ददएका सझुाि 
कामाान्िमन बए 
नबएको बने्न 
सचुक सभेत थऩ 
गयी अनगुभन 
भूल्माङ्कनराई 
रैससास भैत्री 
िनाउदै रैजान े। 

 

१. आफ्नै घयिाट नीयाऺय 
भवहराहरुराई साऺाय िनाउने 
कामाक्रभ सॊचारन गने । 

२. जशऺण अभ्मास सॊगै ननजित 
ननयाऺयराई साऺाय िनाउने 
शैजऺक नीनत अिरम्िन गने ।  

३. मौननक अल्ऩसॊ्मकहरुका रानग 
विद्यारमभा शौचारम िैकजल्ऩक 
व्मािस्थाऩन गने य अि िन्ने 
शौचारमभा सिैराइ ऩगु्ने गयी 
ननभााण गने 

४. स्ियोजगाय िन्न चहाने य 
िैदेजशक योजगायीभा जान 
खोज्नेको सचुना सॊकरन गयी 
आिश्मक तारीभ प्रदान गने । 
आिश्मकता अनसुाय फजेट 
विननमोजन गने 

५. आिश्मक िजेट विननमोजन गयी 
विऩन्न ऩरयिाय स्िास््म िीभा 
कामाक्रभ सरुु गने 

६. नमाॉ िन्ने सिै सािाजाननक 
बिनहरुभा स्तनऩान कऺ 
सवहत ड्रइङ नडजाइन गने य 
कामाान्िमन गने 

७. जोजखभमूि काभ गयेय जीिन 

१. सॊबािना यहेका 
सिै ननयाऺयहरु 
साऺाय बएका 
हनुेछन  

२. मौननक 
अल्ऩसॊ्मक हरुका 
रानग विद्यारमभा 
िैकजल्ऩ शैचारमको 
व्मिस्था बएको 
हनुेछ । 

३. िैदेजशक 
योजगायीभा जान े
तथा स्ियोजगाय 
िन्न चाहान े
मूिाहरुका रानग 
सीऩ विकास 
तारीभ सॊचारन 
बएको हनुेछ । 

१. िावषाक प्रगती 
प्रनतिेदन  

२. तारीभ सम्ऩन्न 
प्रनतिेदन  

३. कामाऩानरका 
ननणामहरु  

४. सबाका ननणामहरु 

५. अनभुगन 
भलु्माङ्खन पायभ 
हरु  
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ननिााह गनुा ऩने गबािती 
भवहराहरुको रानग याहात 
प्माकेज ल्माउने 

८. हयेक ६ भवहनाभा सािाजाननक 
सनुिुाइ िावषाक रुऩभ सभाजजक 
ऩरयऺण य ननमनभत रुऩभा 
सािाजाननक ऩयीऺण गने 

९. हयेक अनगुभनभा रैससास 
दृविकोणिाट गने गयी 
पायभहरु तमाय गयी 
कामाान्िमन गने । 
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१०.  न्त्वत्त व्यवस्थापन 

  भानथ उल्रेजखत यणनैनतक कृमाकराऩहरु सॊचारन गनाका रानग वििको आिश्मकता ऩछा नै 
तथावऩ मसभा अनतरयि िाह्य श्रोत प्राप्त बएभा भात्र रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण 
भरु प्रिाहीकयणको कामा गने नत्र नगने बन्ने हनु सक्दैन । मसका रानग हार सॊचारन बइयहेको 
फजेट नीनत तथा कामाक्रभहरुराई कसयी रैससास भैत्री िनाउन सवकन्छ बने्न कुया भहत्िऩूणा 
यहन्छ । रैससास भरु प्रिाहीकयणका रानग ननम्नानसुाय विि व्मिस्थाऩन गरयनेछ् 

क. रजऺत विकास कामाक्रभका रानग ननजित प्रनतशत ननददाि िजेट विननमोजन गने । 

ख. बौनतक ऩिुााधाय ननभााणका कामाक्रभहरुभा काभको विबाजन गरय मोग्मता अनसुायको काभ 
सिै रजऺत िगारे गना ऩाउने गरय नीनतगत व्मिस्था गने । 

ग. रैविक उियदामी िजेट कामाान्िमन गरय भवहरा सहबानगता अनबिवृद्ध गने । 

घ. स्थानीम तहभा कामायत विकास साझेदायहरुराई िावषाक कामाक्रभ तमाय गयी स्थानीम 
तहसॊग सहकामा गना ननदेशन ददने । 

ङ. स्थानीम तहको नसपारयसभा सहनुरमत दयको ऋण उऩरव्ध गयाइ वििीम सहमोग ऩमुााउन 
फैक तथा वििीम सॊघ सॊस्थाहरुसॊग सभन्िम गने । 

च. सॊघीम तथा प्रादेजशक भन्त्रारमहरुभा रजऺत विकास कामाक्रभ अन्तयगत विननमोजजत 
फजेटरे तम गयेका विषमगत ऺेत्रहरुभा अध्ममन गयी आिश्मक ऩरयमोजना प्रस्तािना 
तमाय गयेय अनधतकतभ श्रोत नबत्र्माउन आिश्मक जनशजि ऩरयचारन गने ।  

छ. सयकायी तथा अन्तयाविम गैह्र सयकायी सॊस्था तथा दात ृननकामहरुभा सभन्िम गयी थऩ 
फजेट व्मिस्थाऩन गने । 

११.   कानूनी व्यवस्था 

  रैससास यणनीनत कामाान्िमनभा ल्माउनका रानग कामाऩानरकाको फैठकरे अनभुोदन गनुा 
ऩदाछ  । मो यणनीनतराई प्रबािकायी रूऩभा कामाान्िमनका रानग आिश्मक ऩने ननमभािरी तथा 
कामाविनध ऩानरकारे ६ भवहना नबत्र तजुाभा गरय कामामोजनाका साथ कामाान्िमनभा रैजानेछ । तय 
कामाऩानरकारे ऩास गयी सकेऩनछ कानून कामाविनधहरुको आिश्मकता नऩने खारका प्रािधानहरु बन े
स्ित कामाान्िमनभा आउन ेछन । 
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१२. रणनीन्त्त कायाान्त्वयनको जीम्मेवारी तथा दान्त्यत्व 

  रैससास यणनीनत कामाान्िमनको प्रभखु जजम्भेिायी स्थानीम तहका प्रभखुको सॊमोजकत्िभा 
गदठत रैविक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण कामाान्िमन सनभनतको हनुेछ (रैससास ऩरयऺण 
ददगदशान २०७८ रे व्मिस्था गयेको ) बने सिै शाखा तथा िडा कामाारमहरुरे सिै कृमाकराऩभा 
मो यणनीनत अनसुाय कामा सम्ऩादनको दावमत्ि ननिााह गनुा ऩने हनु्छ । मोजना तजुाभा तथा फजेट 
ननधाायणको सभमभा यणनीनतभा उल्रेख बएका कृमाकराऩहरु सभािेश बए नबएको हेने जजम्भेिायी 
अनगुभन सनभनतका प्रभखु एिभ उऩप्रभखु/ उऩाध्मऺको हनुेछ बने आिश्मकता अनसुाय विषम 
विऻहरु याखेय अल्ऩकानरन सनभनत ननभााण गरय यणनीनत कामाान्िमनभा छुटेका विषमहरु ऩवहचान गना 
सवकनेछ । मस स्थानीम तहभा कामायत सिै सॊघ सॊस्था तथा विकास साझेदायहरुरे रैससास 
यणनीनत कामाान्िमनभा जजम्भेिायी िहन गनुाऩनेछ ।यणनैनतक कृमाकराऩ का िायेभा सिै 
सयोकायिारा ननकामहरुराई अनबभखुीकयण गरय िावषाक प्रगनत प्रनतिेदनभा रैसाससको अिस्था प्रस्ट 
हनुे गरय ऩेश गने व्मिस्था नभराउने । 

१३. रणनीन्त्त कायाान्त्वयन अनुगमन सम्बन्त्धी व्यवस्था 

क. यणनीनत कामाान्िमनको सम्िन्ध बनेको भु् म रुऩभा रैविक उियदामी फजेट य रैविक 
सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण ऩयीऺण यहन्छ । रैससास ऩयीऺण ददगदशानरे 
ननददाि गयेका १०० सूचकहरुको आधायभा यणनीनत कामाान्िमन बए नबएको अनगुभन 
गरयनेछ ।  

ख. स्थानीम तह नबत्र कामायत सिै सॊघ सॊस्था तथा विकास साझेदायहरुराई िावषाक रुऩभा 
कामाक्रभको सभीऺा गदाा रैससास को दृविकोणरे सभेत गयेय प्राप्त उऩरजव्ध य सभस्माहरुको 
ऩवहचान सवहतको प्रनतिेदन ऩेश गने नीनत अिरम्िन गने । 

ग. स्थानीम तहभा कामायत विनबन्न सयोकायिारा सॊघसॊस्थाहरूको प्रनतनननधत्िभा साभाजजक विकास 

भहाशाखा अन्तगात  रैससास अनगुभन सॊमन्त्रको स्थाऩना गने ।जसरे यणनीनतभा उल्रेख 
गरयएका कृमाकराऩहरु ऩानरकाको िावषाक कामाक्रभभा सभािेश बए नबएको एवकन गने य 
सम्फजन्धत ऩऺराई सझुाि प्रदान गने । िावषाक कामाक्रभभा सभािेश बएका कृमाकराऩहरु 
कामाान्िन कसयी बइयहेको छ सो को सभेत अनगुभन गरय प्रभखु प्रशासकीम अनधकृत भापा त 
प्रनतिेदन ऩेश गने । 

१४.  संभाव्य जोखीम र न्त्यूनीकरणका उपायहरु 

१४.१  संभाव्य जोखीम  

रैससास यणनीनत कामाान्िमनभा ननम्नानसुाय जोजखभहरु आउन सक्न ेअिस्था छ  
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क. वऩतसृिात्भक सोच हािी यहेको सन्दाबाभा रैिवक सभानता यणनीनतरे भवहरा तथा फानरकाराई भात्र  

प्राथनभकताभा या्छ बने्न भ्रभऩणुा फझुाईका कायण यणनीनत कामाान्िमनभा गनतयोध उत्ऩन्न हनु सक्छ। 

ख. सािाजाननक तथा ननजी ऺेत्रका सफै सॊयचनाहरूभा भवहराको सभानऩुानतक सहबानगता नहुॉदा रैिवक सभानता 
यणनीनतको कामाान्िमन तथा अनगुभन सही ढॊगफाट नहनु सक्छ । 

ग. रैससास फहऩुऺीम सयोकाय याख्न ेविषम बएकोरे सभन्िम य सहमोगभा सभास्मा हनुसक्छ । 

घ. रैससास यणनीनत कामाान्िमनभा आिश्मक ऺभतामिु य दऺ जनशजि य श्रोत साधनको नसनभतता 
हनुसक्छ । 

ङ. विषमगत शाखा तथा अन्म सयोकायिाराहरु विच रैससास यणनीनत कामाान्िमन अन्मौर विविधता तथा 
दोहोयोऩना हनुसि । 

 

१४.२   जोखीम न्त्यूनीकरणका उपायहरु 

क. रैंनगक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण  सम्फजन्ध नेततृ्ि तथा सयोकायिाराहरुको साझा फझुाईभा 
एकरूऩता ल्माउन तानरभ,गोष्ठी तथा छरपरको आमोजना गने । 

ख. फहऩुऺीम सयोकायिाराहरु सॊगको सभन्िम तथा सहकामा फढाउन े। 

ग.  स्थानीम तहका हयेक िैठकभा रैंनगक सभानता तथा साभाजजक सभािेशीकयण सम्फन्धी कामाहरुको 
सनभऺा गने । 

घ. विषम विऻहरु सॊग ननमनभत ऩयाभशा गने । 

१५   न्त्नश्कषा 

रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयणको रानग सॊघीम तथा प्रदेश स्तयभा िनेका नीनत तथा 
यणनीनतहरुराई कामाान्िमन गना य अन्तयाविम स्तयभा बएका सन्धी सॊझौता एिभ प्रनतिद्धताहरुराई 
स्थानीमकयण गयी िावषाक नीनत कामाक्रभभा सभाविि गदै रैजान आिश्मक छ । नीनतहरु िने्न तय 
कामाान्िमन नहनुे कुया हारको प्रभखु चनुौतीको रुऩभा देखा ऩयेको छ त्मसैरे अनगुभन भूल्माङ्कनको ऺेत्रभा 
व्माऩक सधुाय गयी हयेक कृमाकराऩराई रैविक सभानता तथा सभाजजक सभािेशीकयणको नजयरे भूल्माङ्कन 
गने ऩरयऩाटी विकास गदै रैजान ऩदाछ । मसयी ननजित सभम सम्भ रजऺत िगाराई न्मामोजचत अिसय दददै 
रैजाने हो बने चाडै नै रऺभा ऩगु्न सवकन्छ । 


